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Czosnow, dnia 17 lutego 2026 r.

PROTOKOL
z posiedzenia Rady Stowarzyszenia ,,Miedzy Wislg a Kampinosem”

z dnia 17 lutego 2026 r.

W dniu 17 lutego 2026 r. o godzinie 17:00 w biurze Stowarzyszenia ,,Migdzy Wisly
a Kampinosem” odbylo si¢ posiedzenie Rady Stowarzyszenia ,,Mig¢dzy Wista a Kampinosem”
zwolane na podstawie § 23 ust. 8§ pkt 2 1 3 Statutu Stowarzyszenia ,Migdzy Wista
a Kampinosem”, § 10 Regulaminu Rady Stowarzyszenia ,Miedzy Wista a Kampinosem”
oraz Procedura oceny i wyboru operacji w ramach Planu Strategicznego dla Wspoélnej Polityki
Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw¢j Lokalny Kierowany
przez Spotecznos¢ (RLKS) realizowanych przez podmioty inne niz LGD (konkurs)
oraz operacji wlasnych LGD (Uchwaty Nr Z/77/25 Zarzadu Stowarzyszenia ,,Migdzy Wisla

a Kampinosem™ z dnia 16 grudnia 2025 r.).

Przedmiotem posiedzenia Rady bylo formalna weryfikacja wnioskow ztozonych w ramach
Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1
LEADER/Rozw¢j) Lokalny Kierowany przez spotecznos¢ (RLKS) - komponent Wdrazanie
LSR w tym:

— 1 wniosek (LGD125/1/1/2026 (715489) - ogloszenie nr 1/2026 - Przedsi¢wzigcie: 2.2
Aktywizacja i wlaczenie spoleczne seniorow, ludzi mlodych i osob w niekorzystnej
sytuacji (operacje w zakresie: Wigczenie spoteczne seniorow, ludzi mtodych lub osob w
niekorzystnej sytuacji).

— 1 wniosek (LGD125/1/2/2026 (718504) - ogloszenie nr 2/2026 - Przedsiewziecie: 2.2
Aktywizacja i wlaczenie spoleczne seniorow, ludzi mlodych i osob w niekorzystnej
sytuacji (operacje w zakresie: Ksztaltowanie sSwiadomosci obywatelskiej).

— 0 wnioskéw - ogloszenie nr 3/2026 - Przedsiewziecie: 2.3 Baza uslug wspélpracy
organizacji pozarzadowych (operacje w zakresie: Ksztaltowanie Swiadomosci

obywatelskiej).
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— 14 wnioskow (LGD125/1/4/2026 (717935), LGD125/2/4/2026 (717935), LGD125/3/4/2026
(717935), LGD125/4/4/2026 (717935), LGD125/5/4/2026 (717935), LGD125/6/4/2026
(717935), LGD125/7/4/2026 (717935), LGD125/8/4/2026 (717935), LGD125/9/4/2026
(717935), LGD125/10/4/2026 (717935), LGD125/11/4/2026 (717935), LGD125/12/4/2026
(717935), LGD125/13/4/2026 (717935), LGD125/14/4/2026 (717935) - ogloszenie nr
4/2026 - Przedsiewziecie: 1.2 Podejmowanie pozarolniczej dzialalnoSci gospodarczej
(operacje w zakresie: Rozwdj przedsiebiorczosci, poprzez podejmowanie pozarolniczej

dziatalnosci gospodarczej (START DG).

Cztonkowie Rady Stowarzyszenia ,,Miedzy Wisla a Kampinosem” zostali poinformowania
telefonicznie oraz za pomoca poczty elektronicznej o miejscu, trybie i porzadku posiedzenia
Rady w dniu 9 lutego 2026 r. (zgodnie § 10 ust. 4 Regulaminu Rady Stowarzyszenia ,,Mi¢dzy
Wisla a Kampinosem). Przekazano ponadto informacje¢, ze materiaty i dokumenty dodatkowe
zwigzane z porzadkiem posiedzenia, w tym wnioski o przyznanie pomocy, ktére beda oceniane
podczas posiedzenia, zostaty udostgpnione cztonkom Rady w biurze Stowarzyszenia ,,Miedzy
Wisltg a Kampinosem” w godzinach pracy biura.

Informacj¢ wraz z proponowanym porzadkiem obrad zamieszczono na stronie internetowej
Stowarzyszenia ,,Migdzy Wista a Kampinosem” - www.kampinoslgd.pl w zaktadce ,,Nabory w

ramach PS WPR 2023-2027) oraz na stronie gtéwnej w dniu 9 lutego 2026 r.

Przewodniczacy powotal sekretarza posiedzenia. Na Sekretarza posiedzenia powolano Pana
Krzysztofa Dabrowskiego (wyrazit zgode). Wszystkie kandydatury zostaly poddane pod
glosowanie. W glosowaniu jawnym udzial wzi¢to 5 czlonkéw. Za powotaniem zgtoszonych

kandydatoéw glosowato 5 cztonkoéw, nikt od glosu si¢ nie wstrzymat, nikt nie gtosowat przeciw.

Proponowany program posiedzenia Rady:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.
Przyjecie porzadku obrad.
Potwierdzenie aktualnos$ci wpiséw w Rejestrze Interesow cztonkow Rady.

Analiza potrzeby wykluczenia cztonkéw Rady z oceny wnioskow z powodu powigzan.

wok »w N

Formalna weryfikacja wnioskow — analiza wnioskow pod wzgledem formalnym,
poprzedzajagca ocen¢ wnioskow, obejmujgca weryfikacje kompletnosci wnioskow,

tj. sprawdzenie, czy zawieraja one wszystkie wymagane zatgczniki.
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6. Powierzenie pracownikom Biura LGD obowigzku odzwierciedlenia wynikéw oceny
formalnej w systemie CSOB i ewentualnego wezwania wnioskodawcéw do ztozenia
wyjasnien lub dokumentow, ktorych uzyskanie jest niezbedne do oceny tego wniosku,
wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia.

7. Wolne wnioski.

8. Zakonczenie posiedzenia.

Ad 1) Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

Posiedzenie otworzyta Pani Matgorzata Orlikowska - Przewodniczaca Rady Stowarzyszenia
»Miedzy Wistg a Kampinosem”, ktdra stwierdzita prawomocno$¢ obrad.

Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Radg¢ decyzji (quorum) wymaga obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw Rady oraz musi by¢ zachowany parytet gwarantujacy, ze co
najmniej 50% gltoséw bedzie pochodzi¢ od partnerow niebgdacymi instytucjami publicznymi,
a zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49% glosow.

Po zapoznaniu si¢ z lista obecnosci, stanowiaca zatgcznik nr 1 do protokotu, stwierdzono,
ze w posiedzeniu uczestniczyto 5 Cztonkéw Rady, w tym przedstawicieli grup interesu

sektorow: publicznego - 2, spotecznego - 2, gospodarczego - 1.

Powyzsze pozwolito na potwierdzenie kworum oraz prawomocno$¢ posiedzenia, gdyz zostaty
zachowane parytety, o ktorych mowa w § 15 ust. 1-2 Regulaminu Rady.

W posiedzeniu uczestniczyli takze pracownicy Biura Stowarzyszenia ,,Miedzy Wisly a
Kampinosem”: Pani Sylwia Jabtonska - Dyrektor Biura oraz Pani Joanna Rak - Manager ds.

projektow.

Ad 2) Przyjecie porzadku obrad.

Przewodniczaca przedstawita porzadek posiedzenia, a nastgpnie zwrocila si¢ do czlonkéw
Rady z pytaniem dotyczacym konieczno$ci zmiany lub uzupetnienia porzadku posiedzenia
o dodatkowe punkty. W zwigzku z brakiem wnioskéw formalnych w sprawie zmiany
lub uzupetnienia porzadku posiedzenia, posiedzenie prowadzone byto zgodnie z jednoglosnie
przyjetym porzadkiem. Za przyjeciem porzadku obrad glosowato 5 cztonkow, nikt od glosu

si¢ nie wstrzymat, nikt nie glosowal przeciw.
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Ad 3) Potwierdzenie aktualno$ci wpisow w Rejestrze Intereséw czlonkow Rady.

Czlonkowie Rady ztozyli przed naborem 1/2026, 2/2026, 3/2026 i 4/2026 rejestr interesow
cztlonka Rady LGD. Cztonkowie Rady potwierdzili, ze nie zaistnialy nowe okoliczno$ci
wymagajace dokonania aktualizacji informacji w rejestrze interesOw (w zalaczeniu rejestr
interesOw cztonkow Rady LGD). Dodatkowo, czionkowie Rady potwierdzili aktualno$¢
ztozonych oswiadczen dotyczacych potencjalnych konfliktow interesow w odniesieniu
do ocenianych wnioskéw w niniejszym naborze. Czlonkowie Rady przed przystgpieniem
do oceny wnioskdw w ramach naboru 1/2026, 2/2026, 3/2026 i 4/2026 wypehili i podpisali
o$wiadczenie o braku konfliktu intereséw i zachowaniu poufnosci. Przewodniczacy Rady wraz
z Sekretarzem dokonali analizy danych zawartych w rejestrze interesOw oraz o$wiadczen
cztonkoéw Rady i pracownikow Biura LGD, aby upewni¢ si¢, ze sktad Rady spelnia warunki
bezstronnosci okreslone w Regulaminie. Cztonkowie Rady, ktoérzy pozostaja w stosunku
powiazan osobowych, kapitalowych lub stuzbowych z wnioskodawcami, wylaczyli si¢ z oceny
wnioskow, w ktoérych mogto dojs¢ do konfliktu intereséw. Potwierdzono, ze zadna grupa

interesu, w tym witadza publiczna nie miata dominujgcego wpltywu na wybdr operacji.

W zalaczeniu o$§wiadczenia o konflikcie interesOw cztonka Rady LGD (5 sztuk).

Ad 4) Analiza potrzeby wykluczenia czlonkéow Rady z oceny wnioskow z powodu
powiazan.

Informacje podane przez Czlonkow Rady do rejestru interesow oraz ztozone o$wiadczenia
o interesach 1 powiazaniach zostaly zweryfikowane przez Przewodniczacego Rady

wraz z Sekretarzem.

Ad 5) Formalna weryfikacja wnioskéw — analiza wnioskow pod wzgledem formalnym,
poprzedzajaca ocen¢ wnioskow, obejmujaca weryfikacje kompletnosci wnioskow,

tj. sprawdzenie, czy zawieraja one wszystkie wymagane zalaczniki.

W tej czeSci posiedzenia Przewodniczaca stwierdzita, Zze wszyscy cztonkowie Rady przeszli
szkolenie organizowane przez Biuro LGD zwigzane z kompleksowa oceng wnioskow.
Na posiedzeniu Czlonkowie Rady dokonali formalne; weryfikacji wnioskéw. Efektem

weryfikacji formalnej byta konieczno$¢ uzupetniania wnioskow:

— nabor 1/2026: brak wezwan do ztozenia wyjasnien lub dokumentow;
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— nabor 2/2026: 1 wezwanie do ztozenia wyjasnien lub dokumentow;
— nabor 3/2026: brak wnioskow;

— nabdr 4/2026: 12 wezwan do zlozenia wyjasnien lub dokumentow.

W procesie weryfikacji formalnej Rada na biezaco okreslata zakres koniecznych poprawek,
uzupetnien lub ztozenia wyjasnien.

W trakcie naboréw: w 1/2026 wptynat 1 wniosek, w 2/2026 wptynal 1 wniosek, w 3/2026
nie wplynal zaden wniosek, natomiast w 4/2026 wptyneto 14 wnioskow. Wszystkie byly
widoczne w Centralnym Systemie Obstugi Beneficjentow (CSOB).

W zalaczeniu karty weryfikacji formalnej i karty oceny merytorycznej w zakresie spetnienia

warunkow przyznania pomocy (w tym zgodnos$ci z LSR).

Przewodniczaca przedstawita proces oceny operacji:
1) Pracownicy biura: wypehienie kart bezstronno$ci i o§wiadczen o braku konfliktu interesow

i zachowaniu poufnosci.

2) Rada LGD: zlozenie przed naborem rejestr intereséw czlonka Rady LGD.

3) Rada LGD: aktualizacja rejestru interesow czionka Rady LGD, zapoznanie si¢ z listg
wnioskodawcow, wypelnienie karty bezstronno$ci 1 oswiadczen o braku konfliktu
interesow 1 zachowaniu poufnos$ci, a nastgpnie przeprowadzenie oceny warunkow
udzielania wsparcia na posiedzeniu.

4) Na posiedzeniu Rady zostala wygenerowana wspodlna karta weryfikacji formalnej
1 podpisana przez wszystkich Cztonkéw Rady.

5) Na posiedzeniu zostala wygenerowana karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania

warunkéw udzielania wsparcia 1 podpisana przez wszystkich Cztonkéw Rady.

Rada LGD stwierdzita, ze proces oceny zostal przeprowadzony z zachowaniem bezstronnos$ci
1 zgodnie z obowigzujacymi przepisami - Procedurg oceny i wyboru operacji w Stowarzyszeniu

,Migdzy Wista a Kampinosem™.

Ad 6) Powierzenie pracownikom Biura LGD obowigzku odzwierciedlenia wynikow oceny
formalnej w systemie CSOB i ewentualnego wezwania wnioskodawcow do zlozenia
wyjasnien lub dokumentow, ktorych uzyskanie jest niezbedne do oceny tego wniosku,

wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia.
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Rada LGD zobowigzata pracownikéw biura LGD do odzwierciedlenia wynikéw oceny
formalnej w systemie CSOB 1 ewentualnego wezwania wnioskodawcéw do ztozenia wyjasnien
lub dokumentéw, ktorych uzyskanie jest niezbedne do oceny tego wniosku, wyboru operacji

lub ustalenia kwoty wsparcia.

Ad 7) Wolne wnioski

Biorgc pod uwage terminy uzupelnien dokumentacji aplikacyjnej przez wnioskodawcow
wezwanych do zlozenia wyjasnien lub dokumentdw, ustalono kolejny termin posiedzenia Rady

na dzien 23 marca 2026 r. na godz. 17:00.

Ad 8) Zakonczenie posiedzenia.

Z uwagi na brak zapytan i wolnych wnioskow Przewodniczaca podzigkowala wszystkim

zgromadzonym na posiedzeniu cztonkom Rady za udzial w posiedzeniu 1 ich rzetelng prace.

Krzysztof Dabrowski Malgorzata Orlikowska

Sekretarz Rady Przewodniczacy Rady



